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Nabor wnioskow o przyznanie srodkoéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy

Powiatowy Urzad Pracy w Wieliczce ogtasza nabdr wnioskdw o przyznanie srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i
pracodawcy

Whioski nalezy sktada¢ w terminie

od 20.02.2023 r. do 24.02.2023 r. do godziny 15.30 (dotyczy zaréwno wnioskéw sktadanych osobiscie, w
formie pisemnej oraz w formie elektronicznej).

W roku 2023 srodki KFS bedg przeznaczone na ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i ich pracownikéw
zgodnie z priorytetami ustalonymi przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej tj.:

1. Priorytet 1 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych
cudzoziemcow.

2. Priorytet 2 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy.

3. Priorytet 3 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w powiecie zawodach
deficytowych.

4. Priorytet 4 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub oséb, ktérym
zmieniono zakres obowigzkdw) powyzej 50 roku zycia.

5. Priorytet 5 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych.

6. Priorytet 6 - Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku zycia w zakresie
umiejetnosci cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarkg
odpadami.

W odniesieniu do Priorytetu 3 obowigzuje barometr zawodéw deficytowych dla powiatu wielickiego
oraz wojewddztwa matopolskiego:

Link do wykazu zawodéw deficytowych w powiecie wielickim: https://www.barometrzawodow.pl/modul
/prognozy-na-plakatach?publication=county&province=6&county=22&year=2023&form-group%5B%
5D=all

Link do wykazu zawodoéw deficytowych w wojewddztwie matopolskim: https://www.barometrzawodow.
pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=province&province=6&year=2023&form-group%5B%
5D=all

Srodki z KFS mozna przeznaczyé na:

1. Okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

2. Kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

3. Egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4. Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,

5. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.
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Ze Srodkéw KFS wyklucza sie finasowanie:

a. kosztow zwigzanych z realizowanym ksztatceniem takich jak: koszty wyzywienia;

b. kosztéw zakwaterowania, koszty dojazdu, koszty delegacji, naliczony podatek VAT (w przypadku,
gdy do nabywanego szkolenia nie ma zastosowania zwolnienie od podatku VAT, a pracodawca
korzysta z prawa do odzyskania réwnowartosci naliczonego podatku VAT);

c. szkolen, ktérych koszty realizacji wliczone sg w zakup np.: oprogramowania, srodka trwatego,
urzadzenia;

d. stazy podyplomowych wraz z kosztami obstugi okreslonymi w przepisach o zawodach lekarza i
lekarza dentysty oraz szkolen specjalizacyjnych lekarzy i lekarzy dentystéw, o ktérych mowa w
przepisach o zawodach lekarza i lekarza dentysty, a takze specjalizacji pielegniarek i potoznych, o
ktérych mowa w przepisach o zawodach pielegniarki i potoznej;

e. badan wstepnych, kontrolnych i okresowych (z wytgczeniem badan lekarskich i psychologicznych

wymaganych do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukoriczonym ksztatceniu;

kosztéw szeroko rozumianego coachingu i kursy w formie coachingu indywidualnego;

kurséw w formie sympozjéw, kongreséw naukowych i konferencji;

szkolenia z zakresu jezykow obcych, jezeli nie pozostajg w Scistym zwigzku z branzg lub zawodem;

szkolenia, ktére w przewazajgcej mierze dotyczg tzw. kompetencji miekkich (psychospotecznych,

interpersonalnych), jezeli nie pozostajg w Scistym zwigzku z branza lub zawodem;

j. realizacji ksztatcenia ustawicznego poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

k. studidow wyzszych i doktoranckich;

|. ksztatcenia rozpoczetego i/lub optaconego przed ztozeniem wniosku i podpisaniem umowy.
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UWAGA! W zwigzku z przyznaniem przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej limitu srodkéw KFS na
finansowanie ksztatcenia ustawicznego w kwocie 648 000,00 zt., przy bardzo duzym zainteresowaniu
pracodawcow tg forma wsparcia, kierujac sie zasadg racjonalnosci i gospodarnosci wydatkowania
srodkow publicznych, celem objecia wsparciem jak najwiekszej liczby pracodawcéw, Urzad wprowadza
nastepujgce ograniczenia:
a) maksymalna kwota dofinansowania dla jednego pracodawcy w roku 2023 nie moze by¢ wyzsza niz:
a) w przypadku mikroprzedsiebiorcéw 25 000, 00 zt,
b)w przypadku pozostatych pracodawcéw 40 000, 00 zt.
b) pracodawca moze otrzymaé srodki z KFS na finansowanie:
100% catkowitych wydatkdw przeznaczonych na ksztatcenie ustawiczne, jesli nalezy do grupy
mikroprzedsiebiorcéw, nie wiecej jednak niz 6 000,00 zt w danym roku na jednego uczestnika
w przypadku pracodawcédw oraz pracownikéw zatrudnionych w wymiarze 1/1 etatu oraz
proporcjonalnie mniej w przypadku pracownikéw zatrudnionych w mniejszym wymiarze, jednak nie
mniejszym niz etatu;
80% catkowitych wydatkéw przeznaczonych na ksztatcenie ustawiczne, nie wiecej jednak niz 6 000,00 zt
w danym roku na jednego uczestnika w przypadku pracodawcéw oraz pracownikéw zatrudnionych w
wymiarze 1/1 etatu oraz proporcjonalnie mniej w przypadku pracownikéw zatrudnionych w mniejszym
wymiarze, jednak nie mniejszym niz etatu. Wktad wtasny wnoszony przez pracodawce wynosi 20%
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow.
Zaleca sie, aby rozpoczecie realizacji dziatan w ramach ksztatcenia ustawicznego zostato zaplanowane
nie wczesniej niz po uptywie 45 dni od zakoriczonego naboru wnioskéw.
Ztozone wnioski podlega¢ bedg ocenie zgodnie z Kryteriami oceny wniosku pracodawcy o przyznanie
S§rodkdw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztow ksztatfcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy, stanowigcej zatacznik nr 2 do Zasad finansowania dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcdw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w 2023 roku.

Przy rozpatrywaniu wnioskdw o dofinansowanie ze $Srodkéw KFS uwzglednia sie:
1. Zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania KFS na dany rok;

2. Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
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3. Koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. W przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie, ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. Plany dotyczacego dalszego zatrudnienia osob, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS (na podstawie oswiadczenia Pracodawcy);

7. Mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitu bedacego w posiadaniu PUP Wieliczka.

Przed ztozeniem wniosku prosimy o zapoznanie sie z Zasadami finansowania dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego realizowanych przez
PUP

w Wieliczce znajdujacymi sie w zatgczeniu.

Whioski mozna sktada¢ drogg elektroniczng pod warunkiem posiadania:

a. bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego za pomocg waznego certyfikatu z
zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym,

b. podpisu potwierdzonego profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej,

lub w wersji papierowej przesytajgc komplet dokumentéw pocztg na adres Powiatowego Urzedu Pracy
w Wieliczce ul. Sienkiewicza 13A, 32-020 Wieliczka (Uwaga! Decyduje data wptywu wniosku do Urzedu)
lub wrzucajgc do skrzynki przy wejsciu do budynku PUP przy ul. Sienkiewicza 13A, 32-020 Wieliczka.

Whioski sktadane poza wyznaczonym terminem nie bedg rozpatrywane.
W przypadku nie wyczerpania limitu dostepnych srodkéw zostanie ogtoszony kolejny nabér.
Whioski nalezy sktadac¢ tylko na aktualnych drukach obowigzujacych w 2023

Zataczniki
Zasady KFS 2023.pdf (pdf, 513 KB)
Whniosek o KFS 2023.pdf (pdf, 478 KB)
Whiosek o KFS 2023.docx (docx, 60 KB)
Zatgcznik nr 1 do wniosku .docx (docx, 16 KB)
Zatgcznik nr 3 do wniosku.docx (docx, 20 KB)
Zatgcznik nr 4 do wniosku.docx (docx, 19 KB)
Zatgcznik nr 6 do wniosku.docx (docx, 14 KB)
Zatacznik nr 7 do wniosku.docx (docx, 13 KB)
Zatgcznik nr 8 do wniosku.docx (docx, 14 KB)
Zatgcznik nr 9 do wniosku.docx (docx, 14 KB)
Zatacznik nr 10 do wniosku.docx (docx, 15 KB)
Zatgcznik nr 11 do wniosku.docx (docx, 15 KB)
Zatgcznik nr 12 do wniosku.docx (docx, 14 KB)
Zatacznik nr 13 do wniosku.docx (docx, 14 KB)
Formularz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie zatgcznik nr 5b do wniosku.pdf (pdf,
74 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis 5a.xlsx (xIsx, 76 KB)
Oswiadczenie wnioskodawcy o uzyskanej pomocy de minimis - zat. nr 2.docx (docx, 24 KB)
Wytyczne do Priorytetéw z limitu podstawowego w 2023 roku.pdf (pdf, 65 KB)
Lista identyfikatorow gmin .pdf (pdf, 567 KB)
Wymagane zatgczniki do wniosku - lista.docx (docx, 17 KB)
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