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Nabor ciggly na organizacje 6-cio miesiecznych
stazy w ramach projektu , Aktywizacja oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
wielickim (VI)”

Wiedza Edukacja Rozwdj

Fundusze ‘ . 3 :
el Rzeczpospolita Unia Europejska
E EUTOpejSkle - POlSkap p Europejski Fundusz Spoteczny

Powiatowy Urzad Pracy w Wieliczce informuje, iz z dniem 13.05.2021 r. rozpoczyna nabor ciggly na
organizacje 6-cio miesiecznych stazy w ramach projektu ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez
pracy w powiecie wielickim (VI)" Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Wsparciem mogg zostac objete osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, zarejestrowane w PUP Wieliczka jako bezrobotne, w tym w szczegdlnosci te,
ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. osoby z kategorii NEET.

Wazne aby udziat w stazu osoby bezrobotnej prowadzit do nabycia przez nig nowych kompetenciji !
Cel nabycia konkretnych KOMPETENCIJI musi by¢ okreslony na etapie sporzadzania programu stazu.
Nalezy pamietac ze kompetencja to zestaw efektow uczenia sie, tak wiec kompetencja zawiera co
najmniej kilka efektow uczenia. Nie ma rejestru kompetencji, tak wiec nie istnieje obecnie zamkniety
katalog nazwanych kompetencji.

Jedno zadanie zawodowe moze prowadzi¢ do zdobycia jednej lub wiekszej liczby kompetencji.
Jednoczesnie czasami kilka zadan zawodowych bedzie jedng kompetencjg. Nie ma w tym przypadku
jednoznacznej definicji.

Przy opisywaniu kompetencji nabytych w trakcie stazu warto skorzysta¢ z informacji zawartych w
ponizszych bazach (dokumenty dostepne na naszej stronie internetowej w zaktadce rynek pracy-rejestry
i bazy):

eINFOdoradca+ Informacje o zawodach,
https://wieliczka.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/infodoradca,

eBaza standardow kompetencji/kwalifikacji zawodowych i modutowych programoéw szkolen,
https://wieliczka.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/bazy-standardow-kompetencji-kwalifikacji-
zawodowych-i-modulowych-programow-szkolen

eZintegrowany Rejestr Kwalifikacji.

Dokumenty stazowe powinny zawierac opis celéw obejmujgcych efekty uczenia sie, jak np. wiedza,
umiejetnosci i/lub kompetencje spoteczne. Nie nalezy wypisywaé wszystkich zadan zawodowych
wskazanych w opisie danego zawodu, w sytuacji gdy nie bedg one wykonywane podczas realizacji
danego stazu.

W bazie INFOdoradca+ znajdujg sie opisy zawoddw. Dla kazdego z zawodow zostaty zidentyfikowane
kluczowe zestawy kompetencji, a kazdy z nich opisany jest za pomocg wymaganych efektdw uczenia sie
— w podziale na wiedze i umiejetnosci. Wskazane zostaty takze kompetencje spoteczne w danym
zawodzie.

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji (ZRK) to baza zawierajaca opisy kwalifikacji, zaréwno tych, ktére
nabywane sg w systemie ksztatcenia formalnego (szkoty, uczelnie), jak i tych, ktérych uzyskanie mozliwe
jest na kursach, szkoleniach i w trakcie nabywania doswiadczenia (np. stazu). Podobnie jak w przypadku
bazy INFOdoradca+, kwalifikacje w ZRK opisane sg jezykiem efektdw uczenia sie.

Mozna réwniez skorzystac z zamieszczonych ponizej przyktadowych wzoréw dokumentow.
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Projekt zaktada takze mozliwos$¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom/czkom projektéw z
zakresu wtaczenia spotecznego realizowanego w ramach celu tematycznego 9 w RPO.

Zainteresowanych ww. formg wsparcia zapraszamy do wypetnienia wnioskéw, dostepnych pod
ogtoszeniem na stronie www.wieliczka.praca.gov.pl oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w
Wieliczce.

Zataczniki
Zasady .pdf (pdf, 2784 KB)
Informacje o kompetencjach 2021.pdf (pdf, 926 KB)
Przyktad programu stazu dla kompetencji Mechanik samochodéw osobowych.pdf (pdf, 296 KB)
Kompetencje w zawodzie Asystent ds. ksiegowosci PRZYKLAD.pdf (pdf, 326 KB)
Whniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu 2021 POWER.pdf (pdf, 434 KB)
(1)Indeks zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy..pdf (pdf, 961 KB)
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