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Sytuacja demograficzna w wojewddztwie matopolskim

liczba ludnosci 3413931

kobiety 1 756 927 (51,5%)
mezczyzni 1 657 004 (48,5%)
wiek przedprodukcyjny 551 484 (16,2%)
wiek produkcyjny 2 273 553 (66,6%)
wiek poprodukcyjny 588 894 (17,2%)
ludnosé do 30 roku zycia 1136 279 (33,3%)
ludno$¢ po 50 roku zycia 1218 945 (35,7%)

dane wedtug stanu na 30 czerwca 2020 roku

Gospodarka w wojewddztwie matopolskim

Wykres 1. Wspo6tczynnik aktywnosci zawodowej Tabela 1. Liczba podmiotéw gospodarki narodowej
i wskaznik zatrudnienia (%), IV kwartat 2017 r. - Il kwartat 2020 r. _
- ogdtem 428 375 %
w tym osoby fizyczne prowadzgce dziatalnosé gospodarcza 314657 73,45%
0-9 osob 413 812 96,60%
wielkos¢ |10-49 oséb 11 987 2,80%
551 podmiotdw (50-249 osdéb 2236 0,52%
ogotem  |250-999 osdb 287 0,07%
1000 i wiecej osdb 53 0,01%
liczba nowych podmiotéw gospodarczych 2677 %
Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 41 Q2 43 a4 a1 a2 a3 w tym osoby fizyczne prowadzgce dziatalnosé gospodarczy 2138 79,87%
2017 2018 2019 2020
—a=wspolczynnik aktywnosci zawodowe;] wskainik zatrudnienia na podstawie Miesiecznej informacji o podmiotach gospodarki narodowej
na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w rejestrze REGON

w wojewddztwie matopolskim

Wykres 4. Zmiany struktury rynku pracy, Il kwartat 2020 r.
Wykres 2. Dynamika przecietnego miesiecznego zatrudnienia 4.0% -
w sektorze przedsiebiorstw (Il 2019 - 11 2021) 3,0% -
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2020 2021 aktywni zawodowo pracujacy bierni zawodowo
——miesigc poprzedni = 100 miesigc roku poprzedniego = 100 m | kwartal 2020=100 Il kwartal 2019=100

na podstawie Komunikatu o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa
mafopolskiego w lutym 2021, GUS; dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 oséb w wojewddztwie matopolskim
Przecigtne miesigeczne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw w Il 2021 liczba aktywnych zawodowo: 1 512 tys.
wyniosto 519,2 tys. oséb. liczba pracujacych: 1 462 tys.

liczba biernych zawodowo: 1 139 tys.
. ) o ) (dotyczy ludnosci w wieku produkcyjnym: mezczyzni 18-64 lata,
Wykres 3. Dynamika przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia kobiety 18-59 lat)
brutto w sektorze przedsiebiorstw (11 2019 - || 2021)
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na podstawie Komunikatu o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa matopolskiego
w lutym 2021, GUS; dane dotycza podmiotow gospodarczych, w ktérych liczba pracujgcych
przekracza 9 oso6b

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsigebiorstw w 1l 2021
wyhiosto 5 592,86 zi.



Bezrobocie w wojewddztwie matopolskim w lutym 2021

Liczba os6b bezrobotnych i stopa bezrobocia

W lutym w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych byto 87 907 bezrobotnych. To o0 874 oséb wiecej niz w styczniu
2021 roku oraz 0 21 011 os6b wiecej niz w lutym 2020 roku, co oznacza wzrost bezrobocia o 31,4% rok do roku. Kobiety
stanowity 53,8% bezrobotnych (wykres 6). Stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec lutego wynosita 5,6% i nie zmienita sie
w odniesieniu do ubiegtego miesigca, natomiast w ciggu roku wzrosta o 1,3 p.p. Wartos¢ ta stawia Matopolske wcigz na
czwartym miejscu wsrdd wojewddztw z najnizszg stopg bezrobocia, za wojewddztwem wielkopolskim (4,0%), Slagskim (5,2%) i
mazowieckim (5,4%). Ogolnopolska stopa bezrobocia réwniez nie zmienita sie w stosunku do ubiegtego miesigca (6,5%). W
statystykach coraz wyrazniej zaznacza sie wplyw pandemii COVID-19 na sytuacje na rynku pracy. Stan epidemiczny wplynat

na naturalne wahania bezrobocia w ciggu roku.

Wykres 5. Liczba bezrobotnych w wojewo6dztwie
matopolskim w latach 2000-2020
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Sytuacja w powiatach

Wykres 6. Liczba bezrobotnych w wojewo6dztwie matopolskim,
112019 - 11 2021
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WSsréd matopolskich powiatéw najnizszy udziat bezrobotnych w liczbie os6b aktywnych zawodowo odnotowano w Krakowie (3,3%)
oraz w powiecie myslenickim (4,2%), Nowym Saczu (4,3%) i powiecie bochenskim (4,4%). Na przeciwnym biegunie znajdujg sie
powiaty dabrowski i nowosadecki, w ktérych udziat ten jest ponad trzykrotnie wyzszy i wynosi odpowiednio 11,6% oraz 9,6%.
Stopa bezrobocia nizsza lub réwna wojewddzkiej wystepuje w Krakowie, Nowym Saczu i Tarnowie oraz powiatach: myslenickim,
bocheniskim, miechowskim, proszowickim i krakowskim. W przedziale miedzy warto$cig wojewddzka i ogélnopolska stopy
bezrobocia znalazly sie powiaty: wielicki, brzeski, gorlicki, suski (wykres 8).

W odniesieniu do ubiegltego miesigca najwiekszy wzrost bezrobocia odnotowano w powiatach: dabrowskim, brzeskim

i nowotarskim (o0 0,2 p.p.), a spadek odnotowano w powiatach suskim (o0 0,2 p.p.), wadowickim i nowosadeckim (0 0,1 p.p.). W
porownaniu do lutego ubiegtego roku we wszystkich powiatach nastgpit wzrost stopy bezrobocia, z czego najwiekszy

w powiecie nowotarskim (o 2 p.p.) i krakowskim (o 1,8 p.p.).

Wykres 7. Stopa bezrobocia w wojewddztwach Polski,
luty 2021
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Mapa 1. Przestrzenne zréznicowanie stopy bezrobocia (w %)
w wojewddztwie matopolskim, luty 2021
L Wy

Malopolskie 5,6%

Wykres 8. Stopa bezrobocia w powiatach wojewdédztwa
matopolskiego, luty 2021
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Przeptywy bezrobotnych w rejestrach

W lutym 2021 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowano 8,1 tys. bezrobotnych (o ponad 600 os6b mniegj niz

w lutym 2020 roku), opuscito je natomiast 7,2 tys. 0s6b (0 1 tys. os6b mniej niz rok wczesniej, wykres 9). Wsrdd wszystkich

nowo zarejestrowanych 1,1 tys. stanowity osoby niepracujace w okresie poprzedzajacym rejestracje.

Na skutek zwolnienia z przyczyn lezgcych po stronie zaktadu pracy zarejestrowato sie 390 oséb. Pozostate 6,6 tys. nowo

zarejestrowanych to osoby, ktérym umowy wygasty lub ktére same ztozyty wypowiedzenie. 65,9% o0séb wyrejestrowanych
z PUP podjeto prace (wskaznik spadt w poréwnaniu do poprzedniego miesigca o 2,8 pkt proc.). Udziat wyrejestrowan
z powodu dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego wzrést o 0,1 pkt proc., a z powodu niepotwierdzenia gotowosci do

pracy spadt o 0,04 pkt proc. (tabela 2).

Wykres 9. Napltyw i odptyw bezrobotnych z rejestrow PUP w wojewddztwie matopolskim, I1 2019 - 11 2021
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Tabela 2. Wylgczenia z ewidencji bezrobotnych wedtug przyczyn, luty 2021
podjecie pracy: 4 768 65,9%
niesubsydiowang| 4 432 61.2%
subsydiowane] 336 4 6%
. . -
w tym prac |ntewencyjnych 169 2.3%
W tvm robdt publicznych 32 0.4%
¥ podjecia dziatalnosci gospodarcze| 66 0,9%
podjecia pracy w ramach refundacji kosztdw zatrudnienia bezrobotnego 32 0.4%
rozpoczecie szkolenia 172 2.4%
rozpoczecie stazu 514 71%
odmowy bez uzasadnione| preyczyny preyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 102 1.4%
niepotwierdzenie gotowosci do pracy 324 4 5%
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 512 7.1%

Oferty pracy

Pracodawcy zgtosili do powiatowych urzeddw pracy 7,2 tys. ofert pracy (o ponad 1 tys. wiecej niz w styczniu 2021 rokuio 1
tys. mniej niz w lutym 2020 roku), z czego 2,8 tys. dotyczyly testu rynku pracy - zatrudniania cudzoziemcow (co stanowi 38,8%
wszystkich zgtoszonych ofert pracy). Oferty pracodawcow z sektora publicznego stanowity 12,3% wszystkich zgtoszonych.

Pracy sezonowej dotyczylo 3,4 tys. ofert (47%), pracy subsydiowanej 2 tys. (27%), z czego 1,1 tys. stazy.

Na koniec lutego w matopolskich powiatowych urzedach pracy byto 977 ofert niewykorzystanych dtuzej niz 30 dni.

Wykres 10. Oferty pracy zgtoszone do PUP w wojewo6dztwie
matopolskim, 11 2019 - 11 2021
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Wykres 11. Liczba bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy
zgtoszong do PUP w wojewddztwie matopolskim, 11 2019 - |1 2021
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Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Udziat w bezrobociu oséb znajdujgcych sie w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy nie ulegt
istotnym zmianom w poréwnaniu z poprzednimi
miesigcami. Takie osoby stanowig 81% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie.
Niemal potowa zarejestrowanych (45,4%) to osoby
diugotrwale bezrobotne, natomiast 24,2% to osoby w
wieku powyzej 50 lat. W lutym udziat oséb
bezrobotnych do 30 roku zycia wyniést 28,9%. Na
zblizonym poziomie pozostat udziat bezrobotnych,
ktérzy maja pod opieka co najmniej jedno dziecko do 6
roku zycia (17,3%). Udziat os6b niepetnosprawnych
utrzymuje sie na podobnym poziomie (5,0%) w
stosunku do stycznia 2021 roku.

Mapa 2. Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w ogéle
bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim, luty 2021

£19,9% Matopolska 28,8%

Naptyw cudzoziemcow do wojewddztwa matopolskiego

Wykres 12. Udziat 0s6b bezrobotnych znajdujgcych sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wsrod ogotu
bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim, luty 2021
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Mapa 3. Udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w ogoéle
bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim, luty 2021
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Tempo wzrostu liczby cudzoziemcdw pracujacych w wojewoédztwie matopolskim nieznacznie wzrosto w stosunku do
poprzedniego miesigca, jednak w odniesieniu do lutego 2020 roku suma liczby zezwolen na prace wydanych cudzoziemcom
i liczby oswiadczen zarejestrowanych w PUP spadta o 4,4%. W lutym 2021 roku zarejestrowano 7,1 tys. oSwiadczen oraz
wydano 3,6 tys. zezwolen na prace dla cudzoziemcéw. Od stycznia 2018 roku wydawane sg zezwolenia na prace
sezonowg dla obywateli wszystkich panstw spoza Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. W lutym 2021
roku wydano 45 zezwolen, czyli o 14 zezwoleh mniej niz w styczniu 2021 roku.

Wykres 13. Naptyw cudzoziemcédw do wojewddztwa matopolskiego, Il 2019 - 11 2021
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Tabela 3. Bezrobocie w wojew6dztwie matopolskim, luty 2021 - podsumowanie

bochenski 1829 1007 189 169 121 44
brzeski 2177 1262 248 170 229 6,0
chrzanowski 3 536 1805 208 277 525 8.2
dabrowski 2770 1496 251 194 96 11,6
gorlicki 2855 1733 234 7 114 6.2
Krakdw miasto 16 638 8132 1419 892 2020 33
krakowski 6175 3150 452 462 607 5.6
limanowski 4 590 2748 525 494 305 82
miechowski 1144 577 136 136 135 53
myslenicki 2 067 1096 264 238 251 4.2
Mowy S3cz miasto 2031 1123 261 235 121 43
nowosgdecki 7549 4895 701 730 437 9.6
nowotarski 5 446 25 507 273 168 78
olkuski 375h9 1925 350 321 244 79
oSwiecimski 3705 2124 333 335 309 71
proszowicki 1014 479 125 141 85 5.5
SUski 2130 1070 174 226 209 6.2
Tarnow miasto 3120 1736 254 260 332 5.6
tarnowski 5 306 2169 468 433 307 74
tatrzarzki 2490 1114 159 147 a5 8.4
wadowicki 4295 2354 257 263 210 7.0
wielicki 28, 1628 297 219 47 548
woj. matopolskie a7 907 47 304 8111 7237 7227 5,6
Polska 1 099 500 - 101 GO0 82 400 - 6,5

Dziatania Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w zwiazku z epidemig COVID-19
Dziatania finansowane ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (wynikajace ze specustawy)

W oparciu o ustawe o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nim sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (tzw.
specustawe), Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie realizuje nowe zadania zwigzane z dofinansowaniem do
wynagrodzen ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (FGSP).

Cel wsparcia:
Wsparcie jest realizowane na rzecz ochrony miejsc pracy w okresie wprowadzonego przez przedsiebiorce przestoju
ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu pracy (a takze po tym okresie) w nastepstwie wystgpienia COVID-19.

Adresaci wsparcia:
Dofinansowanie przeznaczone dla wszystkich przedsiebiorcéw (bez wzgledu na wielko$¢ przedsiebiorstwa), u ktérych
wystapit spadek obrotéw gospodarczych (o min. 15% w ciggu kolejnych 2 m-cy lub o min. 25% w ciggu miesiaca).

Warunki uzyskania wsparcia:

Srodki sg wyptacane na podstawie wniosku ztozonego przez przedsiebiorce do dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy
wlasciwego ze wzgledu na siedzibe przedsiebiorcy. Sg one wyptacane co miesigc przez okres maksymalnie 3 miesiecy.
WUP weryfikuje zasadnos¢ wykorzystania srodkéw przez wnioskodawce na podstawie faktycznie poniesionych
wydatkow.



Dziatania finansowane ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych (dotyczace wsparcia
branzowego)

Ponadto, w ramach nowelizacji Ustawy w grudniu 2020 roku, wprowadzono nowe rozwigzanie na rzecz ochrony miejsc
pracy z okreslonych branz. Pomoc polega na dofinansowaniu miesiecznym 2 000 zt do wynagrodzenia jednego
pracownika w przeliczeniu na pefen etat.

Cel wsparcia:
Wsparcie jest realizowane dla przedsiebiorcow najbardziej dotknietych skutkami drugiej fali COVID-19.

Adresaci wsparcia:

Dofinansowanie przeznaczone jest dla przedsiebiorcéw, ktéry na dzien 30 listopada 2020 roku prowadzit dziatalnosé
gospodarcza oznaczong wedtug okreslonych w Ustawie kodéw PKD (m.in. to branza: gastronomiczna, rozrywkowa,
targowa, fotograficzna, weselna, sportowo-rekreacyjna), u ktérych przychdod byt nizszy o 40% w stosunku do przychodu
uzyskanego w miesigcu analogicznym roku poprzedniego lub w poprzednim miesigcu tego samego roku.

Warunki uzyskania wsparcia:
Srodki sg wyptacane na podstawie wniosku ztozonego przez przedsiebiorce do dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy
wiasciwego ze wzgledu na siedzibe przedsiebiorcy. Sg one wyptacane co miesigc przez okres maksymalnie 3 miesiecy.

Tabela 4. Wskazniki dotyczace wsparcia ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych wediug stanu na dzien
22.03.2021 .

Liczba wnioskow 3162 4516 3872 3362
Liczba wnioskow
rozpatrzonych 1313 2543 3 208 1504
pozytywnie
Liczba pracownikow

) . 19 850 94 740 76723 12 353
objetych wsparciem
Kwota
dofinansowania 55116 986,60 zt| 443816 703,21 zt| 330595 340,31 zt| 59 239713,00 zt

wynagrodzenia (w zi)




Dziatania finansowane z Funduszu Pracy (wynikajgce ze specustawy)

Zgodnie ze specustawg powiatowe urzedy pracy realizujg zadania zwigzane z obstugg wnioskow

0 nowe instrumenty rynku pracy finansowane z Funduszu Pracy (FP). Wojew6dzki Urzad Pracy w Krakowie

monitoruje te zadania poprzez koordynacje przeptywu i dystrybuciji Srodkéw FP w wojewodztwie. Od poczatku realizacji
wsparcia w 2020 roku do 22 marca 2021 roku powiatowe urzedy pracy udzielity wsparcia w wysokosci

1 567 486 888,15 zt.

Do dnia 22 marca 2021 roku roku Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii przyznato powiatowym urzedom
pracy z Matopolski na realizacje zadan w 2021 roku Fundusz Pracy w wysokosci 106 611 912,80 zt na dziatania
okreslone w Ustawie w art. 15zzb - zze2 oraz 159 000 000 zt na dziatania okre$lone w art. 15zze4, czyli z tzw. tarczy
branzowej, a od poczatku pandemii w wysokosci 1 912 202 012,80 zt.

Czesc¢ wsparcia realizowanego przez powiatowe urzedy pracy na mocy specustawy moze by¢
wspoffinansowana ze srodkow EFS w ramach RPO WM oraz PO WER.

Powiatowe Urzedy Pracy otrzymaty w 2020 roku dodatkowe Srodki z rezerwy FP na dofinansowanie do wynagrodzen w
ramach projektow wspétfinansowanych z EFS — 32,5 min zt w PO WER i 32,5 min zt w RPO.

Dodatkowo w ramach realizowanych projektéw PUP przeznaczyty na formy wsparcia zapobiegajgce skutkom COVID-19
16,6 min zt (w PO WER 7,9 min zti w RPO 8,7 min z}). Lacznie jest to kwota ponad 81 min zt.

Tabela 5. Dane dotyczace wsparcia udzielonego przez PUP w wojewddztwie matopolskim w ramach tarczy antykryzysowej (dziatania
finansowane z FP) wedtug stanu na dzieh 22 marca 2021 r.

22 307 3432 18 658 18 469 129 809 435 550 243,32 zt| 6051 708,10 2
44 157 6241 37375 37123 X 197 845 560,45 zt 76 508,26 zt
204 324 19974 184 195 174 912 28 255 870 823 358,46 zt X
572 140 426 416 2928 13 572 938,92 zt 29 503,18 z!

12 130 2124 9941 9940 X 49 694 787,00 zt 0,00 zt

*w przypadku art. 15 zzd tabela pokazuje stan zatrudnienia w przedsiebiorstwach, ktorym udzielono wsparcia



Monitorowanie sytuacji na lokalnych rynkach pracy - informacja wedtug stanu na dzien 22.03.2021 r.

WUP w Krakowie zwrdcit sie do powiatowych urzedéw pracy z prosba o udzielanie informacji na temat biezacej sytuacji na
lokalnych rynkach pracy —w tym: o stanie bezrobocia, zmianach w zatrudnieniu oraz podejmowanych przez PUP dziataniach.
Urzedy zostaly takze poproszone o 3 miesieczne prognozy stanu bezrobocia i zatrudnienia w powiatach (wzrost/spadek/bez
zmian).

Z obserwacji PUP wynika, ze liczba 0s6b rejestrujacych sie w marcu pozostaje na zblizonym poziomie do poprzedniego
miesiaca.

WSsréd oséb rejestrujgcych sie w ostatnim czasie dominujg osoby mtode — do 30 roku zycia. Do giéwnych powodow
zainteresowania rejestracjg w urzedzie, PUP zaliczajg m.in. mozliwo$¢ uzyskania ubezpieczenia zdrowotnego oraz chec
skorzystania z instrumentéw rynku pracy.

Niepewna sytuacja spowodowana wzrostem liczby zakazernn COVID-19 wplyneta na decyzje pracodawcOw w sprawie
zatrudnienia. Z obserwacji PUP wynika, ze wielu z nich nie przedtuza umoéw czasowych z pracownikami oraz nie zwieksza
zatrudnienia. Pracodawcy sygnalizuja, ze utrzymanie przez nich miejsc pracy uzaleznione jest od wsparcia uzyskanego w
ramach tzw. tarczy antykryzysowej.

W lutym do PUP w Matopolsce wplynely 3 oficjalne zgtoszenia zwolnien grupowych, zgodnie z ktérymi w najblizszym czasie
pracodawcy planujg zwolni¢ tacznie 94 pracownikéw. W samym lutym dokonano zwolnien grupowych w 5 zaktadach, ktére
objely tacznie 30 osbb.

Zwolnienia grupowe dokonane w lutym zwigzane byly m.in. z branzg: produkcyjna, transportowg oraz informatyczna.

PUP na biezgco monitorujg sytuacje na lokalnych rynkach i przekazuja WUP kazdga informacje o planowanych redukcjach
zatrudnienia — zaréwno te o oficjalnym zgtoszeniu zwolnien, jak i inne sygnaty otrzymywane od lokalnych firm oraz
przedsiebiorstw spoza wojewddztwa. Od poczatku 2021 roku do 22 marca, PUP przekazaly informacje o 10 firmach planujgcych
zwolnienia. Zgodnie z zapowiedziami, zwolnienia te majg obejmowac ponad 3 200 pracownikow.

Zapowiadane ograniczenia zwigzane z przeciwdziataniem pandemii w duzej mierze obejmuja kluczowe dla gospodarki regionu
podmioty z branzy turystycznej , gastronomicznej i rekreacyjnej. Brak pewnosci co do mozliwosci swobodnego prowadzenia
dziatalnosci wptywa na nastroje przedsiebiorcéw i ich decyzje rekrutacyjne. Wiekszosé PUP odnotowata znaczacy spadek liczby
ofert pracy w zawodach zwigzanych z ww. branzami.

W przeprowadzanej ankiecie dot. prognoz stanu bezrobocia i zatrudnienia w powiatach PUP nie przewidujg znaczacych zmian.
Sposrdéd wszystkich 21 PUP — 11 odpowiedziato, ze przewiduje w najblizszych 3 miesigcach wzrost liczby bezrobotnych. W
przypadku predykcji dot. poziomu zatrudnienia 10 PUP zakfada zmiany (6 przewiduje spadek zatrudnienia na lokalnym rynku
pracy, a 4 — wzrost).

Wykres 14. Prognozy stanu bezrobocia i zatrudnienia w powiatach PUP wojewodztwa matopolskiego, stan na luty 2021 r.

Przewidywania dot. Przewidywania dot.
bezrobocia zatrudnienia

11

mwzrost = spadek bez zmian mwzrost = spadek bez zmian
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